EUROPSKA UNIA

4 P
Wl * *
Europsky
socialny % *
fond ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Dodatok¢.1

k dohode ¢. 14/§50j-NS/2012/NP§50j
¢. 120424083957
zo dna 26.04.2012

uzatvorenej v zmysle ust. § 50j zédkona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
medzi uc¢astnikmi dohody:

Uradom price, socidlnych veci a rodiny KoSice

Sidlo Stani¢né nam. ¢. 9, 042 11 KoSice
Zastupeny riaditel’kou JUDr. Margita Adam¢ikova

ICO 35556757

Bankové spojenie Statna pokladnica

¢. uctu 7000 147 522/8180

(d’alej len ,,arad”)
a

Zamestnavatel’om, ktory je nepodnikatel’skym subjektom

Pravnickou osobou: Obec Kosické Olsany

Sidlo: Kosické OlSany 118, 044 42 KoSické Olsany
V zastupeni Statutarnym zastupcom: Slavomirom Horvathom

ICO: 00 324 060

DIC: 2021244808

SK NACE Rev2 (kod/text) 75.11.0 Vieobecna Stitna sprava

Bankové spojenie: VUB, a.s.

C. uctu: 19827542/0200

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

Utastnici dohody uzatvéraji dodatok &. 1
k dohode ¢. 14/§50j-NS/2012/NP§50j zo dia 26.04.2012 nasledovného znenia:

Na zéklade neobsadenia troch pracovnych miest vhodnymi uchddzaCmi o zamestnanie
z dovodu, Ze vybrani UoZ nespliiaji podmienku evidencie 3 mesiacov na urade, upravujeme
bod 1 ¢lanok II. predmetnej dohody nasledovne:

1) Prijat’ 6 uchddzacov ozamestnanie podla § 6 zdkona o sluzbich zamestnanosti
(d’alej len ,,uch4ddza¢ o zamestnanie”) vedenych v evidencii uchddzaov o zamestnanie
najmenej tri mesiace na vytvorené pracovné miesta do pracovného pomeru
dohodnutého v rozsahu ustanoveného pracovného ¢asu a na druh prac, ktoré stvisia

_s realizaciou opatreni na ochranu pred povodiami v uvedenej Struktire:

Cislo spisu: KE/2012/21878
Cislo zaznamu: KE/2012/080292






